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Grassalkovich Antal Német Nemzetiségi és Kétnyelvii Altalanos Iskola-Anton
Grassalkovich Grundschule Wetschesch

a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

Grassalkovich Antal Német Nemzetiségi és Kétnyelvii Altalanos Iskola-Anton
Grassalkovich Grundschule Wetschesch

gazdasagi vezetd helyettes (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidé

A vezet6i megbizas idétartama:

A vezetbi megbizas hatarozatlan idére szal.

A munkavégzés helye:

Pest megye, 2220 Vecsés, F6 ut 90-92.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

* Az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos szamlak, bizonylatok konyvelésének
ellendrzése « Személyzeti anyag kezelése, igazolasok, nyilatkozatok elkészitése,
nyilvantartasa +« Reészvétel a munkaugyi nyilvantartasok elkészitésében, egyéb
juttatasok kezelésében, nyilvantartasaban, ¢ munkaugyi, KSH, OEP statisztikak
készitése, tovabbitasa, < Kkoltségvetési és egyéb tamogatasok igénylési
dokumentacioinak elkészitésében kozremikodeés ¢ kapott tamogatasok nyilvantartasa,
elszamolasa, ¢ havi, negyedéves, éves beszamolo elkészitésében kozremikodeés ¢
addbevallasok elkészitéséhez adatszolgaltatas, ¢ koltségvetési terv elkészitésében
kozremikodés -+ hazipénztar ellenérzése <« a koltségvetési szerv pénzugyi
szabalyzatainak rendszeres karbantartasaban kozremikodés

llletmény és juttatasok:
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Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kozalkalmazottak jogallasarol szold
1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Egyetem, f6iskolai szakiranyu végzettség,

A munkakor ellatasahoz szukséges szamitastechnikai programok ismerete
illetleg biztos felhasznaldi ismeret
Magyar allampolgarsag, buntetlen el6élet, cselekvOképesség

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

Allamhaztartasi mérlegképes kdnyveldi szakképesités, vagy az engedélyezés
szempontjabol ezzel egyenértékl szakképesités, vagy mérlegképes konyveldi
szakképesités koltségvetési szervnél legalabb o6t éves igazolt szakmai
gyakorlat

Szerepelnie kell az Szt. 150.§ (3) bekezdése szerinti nyilvantartasaban, és
rendelkeznie kell a tevékenyseég ellatasara jogositd engedéllyel
Kozoktatasi intézményben, pénzugyi tertleten 3-5 év gyakorlat

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:

Részletes életutat bemutatd fényképes szakmai onéletrajz, az eddigi
munkahelyek, munkakorok feltintetésével, a szakmai munka részletes
ismertetésével, bérigény megjelolésével
Motivacios levél
Iskolai vegzettséget, szakképzettséget igazolo iratok masolata

Az Sztv. 151. § (3) bekezdése szerinti nyilvantartasban tortén6 szereplés
igazolasa és a tevékenység ellatasara jogositd engedély masolata
90 napnal nem régebbi keltezésl hatdsagi erkolcsi bizonyitvany, mely igazolja
a buntetlen el6életet, valamint azt, hogy a palyazoé nem all a kdzalkalmazotti
jogviszony létesitéséhez sziUkséges foglalkozas gyakorlasatol vald eltiltas
hatalya alatt

Nyilatkozat, amelyben a palyazé hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt
személyes adatainak a palyazati eljarassal 06sszefiiggésben szikséges
kezeléséhez

A munkakor betolthetéségének idépontja:

A munkakor legkorabban 2021. november 15. napjatdl tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2021. november 2.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Barsony Edit nyujt, a
+36302577040 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

Elektronikus uton Barsony Edit gazdasagi igazgato részére a
gazd.ig@grassalkovich-vecses.hu E-mail cimen keresztil

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2021. november 15.
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A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
» grassalkovich-vecses.hu - 2021. oktdber 8.
A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

Cafetéria, kimagaslo munkavégzeés esetén jutalom, szukség esetén szolgalati féeréhely.
A palyazatban csak a kiiras feltételeinek mindenben megfelel6, hataridére beérkezett
dokumentumokkal rendelkez6 palyazé vesz részt. Hianypodtlasnak nincs helye. Az
intézmény fenntartia a jogot arra, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek
nyilvanitsa. Eredményes palyazat esetén a gazdasagi vezetd helyettest az intézmény
igazgatdja nevezi ki. Vezetdi megbizast az a személy kaphat, aki a munkaltatoval
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlleg kozalkalmazotti
munkakorbe kinevezhet6.
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